
Тесты по Коррупции с ответами
Тесты  по  теме:  “Коррупция”,  для  прохождения  конкурса  на
Государственную гражданскую службу.

Правильный вариант ответа отмечен знаком +

1.  Какими  законодательными  и  нормативными  актами  может
регулироваться  порядок  противодействия  коррупции  в  РФ  в
отношении государственных служащих:

– только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции»;

– только нормами ФЗ №273 «О противодействии коррупции» и ФЗ
№79 «О государственной гражданской службе»

+ всеми перечисленными нормами: ФЗ №273 «О противодействии
коррупции» и ФЗ №79 «О государственной гражданской службе»,
актами субъектов РФ.

2.  В  каких  случаях  государственный  служащий  имеет  право
участвовать в управлении некоммерческой организации:

– при избрании единоличным исполнительным органом;

+ в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект
Российской Федерации, имеющий долю в уставном капитале

– при вхождении в коллегиальный орган управлении.

3.  В  каких  случаях  государственный  служащий  имеет  право
принять  подарок  в  ходе  выполнения  своих  должностных
обязанностей:

– если стоимость подарка не превышает 3 тысяч рублей;

–  если  подарок  выражается  в  оказании  услуг,  оплате
транспортных  расходов,  к  примеру;

+ если подарок вручен на официальном мероприятии.
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4. Имеет ли право государственный служащий принимать почетные
звания  от  иностранных  государств  или  международный
организаций:

– Да, имеет право;

– Нет, не имеет права;

+ Имеет право только с разрешения представителя нанимателя

тест 5. Имеет ли право государственный служащий заниматься
оплачиваемой деятельности помимо государственной службы:

– Нет, не имеет;

– Да, имеет право;

+ Да, имеет право с разрешения представителя нанимателя.

6. Может ли государственный служащий открыть счет на члена
семьи в банке за пределами Российской Федерации:

– Нет, не может ни при каких обстоятельствах;

– Да может, но тайно;

+  Да,  может,  если  жена  проживает  за  границей,  а  служащий
представляет интересы государства.

7. Имеет ли право государственный служащий после увольнения
заниматься  трудовой  деятельность  в  организациях,  которые
курировались им в ходе выполнения должностных обязанностей:

– Нет, не имеет права, ни при каких обстоятельствах;

+ Имеет, только с согласия специальной комиссии;

– Имеет, если среднемесячная заработная плата не превышает 100
тысяч рублей.

8.  В  каких  случаях  государственный  служащий  может  быть
исключен из реестра, уволенных лиц:



– по истечении 3-х лет;

+ при отмене акта, на основании которого данные гражданина
были включены в реестр;

-по  окончания  срока,  который  предусмотрен  для  разглашенных
данных в качестве государственной тайны.

9. Могут ли родственники жены госслужащего работать с зятем в
одном учреждении, относящимся к государственному органу:

– Нет, не могут ни при каких обстоятельствах;

–  Да,  могут,  так  как  они  родственники  по  свойству  и  не
являются близкими;

+  Да,  могут,  если  не  являются  подчиненными  либо  же
подконтрольными  друг  другу;

тест_10.  Имеет  ли  права  государственный  служащий  публично
высказываться,  в  том  числе  в  СМИ  и  давать  оценки  либо
высказывать  свои  суждения:

– Да, имеет право;

– Нет, не имеет права;

+  Да,  имеет  право,  если  это  входит  в  его  должностные
обязанности.

11. Имеет ли право государственный служащий быть совместителем
в ином учреждении?

– Нет, не имеет права;

– Да, имеет право;

+ Имеет право только с разрешения представителя нанимателя.

12. Обязан ли государственный служащий представлять отчет о
своих расходах:



– Да, обязан;

– Нет, не обязан;

+  Обязан,  но  только  если  замешает  должности,  согласно
утвержденному  нормами  закона  перечнем.

13.  Что  такое  конфликт  интересов  для  государственного
служащего:

– конфликтная ситуация с коллегой по работе;

+ личная заинтересованность при разрешении вопроса, входящего
в круг должностных обязанностей;

– соподчиненность с родственниками.

14.  Утрата  доверия  государственного  лица  за  совершенные
коррупционные действия возможна только:

– за получение взятки в крупных размерах;

– наличие личной заинтересованности;

+ во всех случаях предусмотренных ФЗ №273 без учета размера
причиненного ущерба.

15. Примером коррупционных действий можно назвать:

– преподавательскую деятельность за вознаграждение в качестве
совместителя;

– получение любого подарка;

+ использование служебного положения для получения выгоды в
отношении родственников.

16. Комиссия по соблюдения требований к служебному поведению
государственного служащего обязана рассмотреть:

–  все  обращения,  содержащие  сведения  о  совершении
коррупционных  действий  государственным  служащим



предоставленных  в  любой  форме  даже  анонимные;

–  все  обращения,  содержащие  сведения  о  допущенных
правонарушениях,  включая  уголовные  и  административные,
совершенные государственными служащими;

+ обращения, содержащие сведения о совершении коррупционных
действий государственным служащим.

17. Обязан ли государственный служащий лично присутствовать на
заседании  комиссии  по  соблюдению  требований  к  служебному
поведению:

– Обязан;

– Не обязан

+ Может отказаться, при определенных обстоятельствах

18. Решение комиссии по соблюдению требований к служебному
поведению принимается:

+ тайным голосованием;

– открытым голосованием;

– единолично председателем комиссии.

19. К запретам, предусмотренным нормами ФЗ №79, относятся:

+ совместная работа близких родственников;

– публичные высказывания;

– участие в управлении некоммерческой организацией.

тест-20.  Государственный  служащий  обязан  уведомить
представителя  нанимателя:

+ обо всех случаях совершенных коррупционных действий;

–  только  о  склонении  к  коррупционным  действиям  лично



государственного  служащего;

– о коррупционных действиях, сведения о которых были получены
в ходе исполнения должностных обязанностей.

21.  К  взысканиям,  которые  предусмотрены  за  совершение
коррупционных действий, независимо от их тяжести относятся:

+ дисциплинарные взыскания в виде выговора, строго выговора
либо же увольнения;

– понижение в должности либо же снижении чина, классности;

– отмене выплаты премии.

22. Государственный служащий обязан предоставлять сведения о
доходах следующих членов семьи:

–  всех  близких  родственников,  включая  родителей,  а  также
сестер и братьев;

– на всех родственников и по свойству, в том числе тещу,
тестя;

+ на супругу и детей.

23. Государственному служащему не запрещено:

– занимать оплачиваемую должность в Профсоюзной организации
при государственном аппарате;

– быть представителем по делам третьих лиц в государственном
органе;

+ быть членом ревизионной комиссии в организации, при условии,
что часть уставного капитала принадлежит РФ.

24. Государственный служащий, признанный виновным в совершении
коррупционных  действий  не  может  занимать  государственные
должности впоследствии:

– только по решению суда;



– на основании решения комиссии по соблюдению требований к
служебному поведению;

+ после включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой
доверия.

25. При трудоустройстве на новую должность после увольнения с
государственной службы гражданин обязан уведомить:

–  представителя  нанимателя  о  намерении  заключить  трудовой
договор;

– комиссию по соблюдению требований к служебному поведению;

+  подразделение  кадровой  службы  государственного  органа  по
профилактике коррупционных и иных правонарушений.


